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A targy oktatasanak célja

- Harom pillér
- jogi ismeretek
- informatikai ismeretek
- szervezési ismeretek

- Szervezés-vezetéstudomany és kozigazgatasi technologia
| kozott
- Alapokat kapnak
- Szemléletet kapnak: holisztikus és kritikai szemléletmaéd
- Kombinaciot tanulnak, az eddig és ezutan ismertek
hasznositasat
« Ertsiik meg, mi dolgozik a keziink alatt és milyen iranyba megy!

Tematika
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Tematika

- Bevezetes - a legfontosabb tudnivalok

- Az e-kOzigazgatas keretrendszere, érettségi modelljei

- Az e-kdzigazgatas hazai mozgastere - elméletének axiomatikus
megkdzelitése

- Az e-kozigazgatasi tarsadalmi indoka: az informacids tarsadalom

- Az informacios tarsadalom és az elektronikus kézigazgatas fejlettségének
mérese és legutdbbi eredményei Magyarorszagon

- Szolgaltatod allam - e-k6zig felfogasok - nyilt kormanyzas

- Tudasmenedzsment, tudaskormanyzas, okos varosok

- Al és kdzigazgatasi aspektusai

- Az e-kdzigazgatas jogi kornyezete

. Az e-kozigazgatas back office-a I-II.

- Az e-kdzigazgatas front office-a I-II.

- Atipikus megoldasok és tzleti mddszertanok

- Az e-kbzigazgatas gyenge pontjai

- Diszruptiv technologiak
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A digitalis kor
hazai kozigazgatasi
specifikumai
www.budaib.hu/
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Szamonkeres

JELENLETI OKTATASNAL ONLINE OKTATASNAL

Vizsgadolgozat Online teszt - Moodle fellleten keresztul.

10 esszékérdés, kérdésenként 5-6 dsszetett mondat. 30 tesztkérdés (100 kérdéses kérdésbankbdl, véletlenszerlen)
50 perc 55%-tol elégséges

4 csoport Alacsonyabb bukasi arany

40%-tol elégséges Gyengébb szamonkérés

Alacsony konyvolvasasi szokas Sikertelenség esetén részleges, parhuzamos (/R) targyfelvetel.
Betekintési lehetdség (soha nem késd)

Sikertelenség esetén részleges, parhuzamos (/R) targyfelvétel.

Vizsga-idépontok (tervezet) sza k[l 0 I g ozat l
- 2026. madjus 13. szerda 12:00 - 13:30. (max. 150 f6) i
- 2026. mdjus 20. szerda 12:00 - 13:30. (max. 150 f6) d I D I 0 m a m u " ka

- 2026. junius 10. szerda 11:00 - 12:30. (max. 150 f6)

Elévizsga: 2026. mdjus 6. 12:00 -14:00
Csak a rendszeres oraldtogatoknak.
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JELENLETI OKTATASNAL ONLINE OKTATASNAL

Vizsgadolgozat Online teszt - Moodle fellleten keresztul.

10 esszékérdés, kérdésenként 5-6 0sszetett mondat. 30 tesztkérdés (100 kérdéses kérdésbankbol, véletlenszerilen)
50 perc 55%-tol eléegseges

4 csoport Alacsonyabb bukasi arany

40%-t0l elégséges Gyengébb szamonkérés

Alacsony konyvolvasasi szokas Sikertelenséqg esetén részleges, parhuzamos (/R) targyfelvétel.

Betekintési lehet6ség (soha nem késd)
Sikertelenséqg esetén részleges, parhuzamos (/R) targyfelvétel.



Vizsga-idopontok (tervezet)

- 2026. majus 13. szerda 12:00 - 13:30. (max. 150 fo)
- 2026. majus 20. szerda 12:00 - 13:30. (max. 150 f0)
- 2026. junius 10. szerda 11:00 - 12:30. (max. 150 fo)

Elovizsga: 2026. majus 6. 12:00 -14:00
Csak a rendszeres oralatogatoknak.



1.) A kbzigazgatas hatékonysaga

2.) Az automatizacio és a mesterséges intelligencia a kizigazgatasban

3.) A kbzigazgatas fejlesztésének buktatdi

4.) Az e-kiizigazgatas tarsadalmi hattere: az informacios tarsadalom hatasa a kozigazgatasi modernizaciora
5.) Valsagmenedzsment és Ujraszervezes a kizigazgatasban

6.) Magyarorszag lehetdségei az allampolgarok digitalis kompetencidjanak a fejlesztésére

7.) Intelligens technoldgiak a telepllések szolgalataban

BA - MA - ATMA - PhD

hallgatok szamara
0sszesen max. 20 fo

1.) Az e-kozigazgatas tarsadalmi hattere: az informacios tarsadalom hatasa a
kozigazgatasi modernizaciora

3.) Atudasmenedzsment szerepe az elektronikus kdzigazgatasban
(tudasmenedzsment-tudaskormanyzas-okos varosok)

6.) Az e-kozigazgatas jogi kdrnyezete.
7.) Back office (a hivatali munka hatterének horizontalis és vertikalis megkdzelitése)
9.) Csucstechnologia a kozigazgatasban

10.) Atipikus megoldasok, adaptalandé Uzleti médszertanok és kzmenedzsment
eszkozok az elektronikus kdzigazgatasban

11.) Az e-kbzigazgatas buktatoi

14.) A kozigazgatas tarsadalmi hatekonysaga

15.) Jogi hatekonysag a kozigazgatasban

16.) Hatékony szervezesi modszerek megjelenese a kozigazgatasbhan
17.) A kdzszolgalat informatikai hatékonysaga

18.) A kdzszolgalat gazdasagi hatékonysaga

19.) Valsagmenedzsment és Ujraszervezés a kdzigazgatasban

20.) Atipikus munkavégzés a kézigazgatashan
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11.) Az e-kOzigazgatas buktatoi

A

4.) A kGzigazgatas tarsadalmi hatékonysaga
15.) Jogi hatékonysag a kozigazgatasban
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Vigye magaval, es nézze
meg ujra barmikor.

Lemaradt valamir6l? Szeretné alaposabban
kdrbejarni a témat? Szkennelje be ezt a kodot
vagy kattintson az alabbi gombra a prezentacio
megnyitasahoz. Barmikor, barhol.

Prezentaciéo megtekintése



https://prezi.com/view/tvfz8o8Q6d4lmJgK8cvg/?referral_token=uWX_0_lnB3FN&utm_source=pdf_qr_code

